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Vorwort

Liebe Schilerinnen und Schiiler,
liebe Interessenten,
liebe Eltern,

endlich den Schulabschluss in der Tasche, auf eigenen Beinen stehen,
eigenes Geld verdienen: Es liegt nun eine spannende Zeit vor Euch!

Am Anfang eines Berufslebens steht man vor vielen Fragen und einer
Entscheidung, die zumindest fur eine ganze Weile eine der wichtigsten
Entscheidungen in Eurem Leben sein wird. Welchen Beruf will ich erlernen,
welche Richtung soll mein Berufsleben haben, was will ich erreichen, was
will ich studieren? Die Wahl des Berufes zu treffen, der zu Euch passt, der
Euch Spall macht und hoffentlich ausfiillt, sollte gut vorbereitet sein.

Vor jeder Entscheidung steht das Sammeln von Informationen — im Internet,
auf Messen, durch Erfahrungen von anderen und durch Broschiren mit
einem Uberblick Gber bestehende Ausbildungsangebote und Studiengénge.
Daher haben wir die Ausbildungsberufe und Studiengédnge beim Landkreis
Diepholz und den kreisangehérigen Kommunen in diesem Flyer zusammen-
gefasst, um Euch und Ihnen einen Uberblick (iber das interessante und
vielfaltige Angebot im Landkreis zu geben.

Der Landkreis Diepholz mit einer Flache von rd. 2.000 km? und ca.
220.000 Einwohnern liegt im Herzen Niedersachsens, verbindet die
Bundeslander Bremen und Nordrhein-Westfalen und ist ein dynamischer,
leistungsstarker und innovativer Wirtschaftsstandort mit Zukunft. Im Stiden
liegt der Dimmer-See als zweitgroter Binnensee Niedersachsens, im
Norden die Weser und dazwischen die weiten Heidelandschaften der
Diepholzer Moorniederung sowie die herrlichen Walder und bunten Felder
des Naturparks Wildeshauser Geest.

Wir bieten jéhrlich etwa 60 Auszubildenden eine vielféltige Ausbildung in den
verschiedensten Bereichen der Kreisverwaltung. Wenn Du noch unent-
schlossen bist, welche Ausbildung du wahlen sollst oder ob doch eher ein
Studium in Frage kommt, bieten wir Schnuppertage in den Ferien oder
Praktika an, um uns und unsere Arbeit besser kennenzulernen. Das Team
Ausbildung steht Dir und lhnen fiir Fragen jederzeit gerne Rede und Antwort.

Ich bedanke mich herzlich fiir das Interesse an einer Ausbildung oder an
einem Studium beim Landkreis Diepholz und freue mich, wenn unsere
Broschire Euch und Sie bei der Berufsauswahl unterstiitzen konnte.

Hoffentlich bis bald im Landkreis Diepholz

lhr Landrat
Cord Bockhop



Der Landkreis Diepholz

Der Landkreis Diepholz sowie die 15 kreisangehérigen Stadte,
Gemeinden und Samtgemeinden bieten viele Ausbildungs- und
Studienméglichkeiten in verschiedenen Tatigkeitsbereichen.

Starte bei uns Deine Karriere!

Rahmenbedingungen
» Gutes Miteinander
* Qualifizierte Ausbilder/innen vor Ort
* Fort- und Weiterbildungsangebote
« Flexible Arbeitszeiten unter Beachtung von Offnungszeiten und
Notwendigkeiten
» Nachhilfeangebot

Nach der Ausbildung
Bei guter Zusammenarbeit und
entsprechendem Personalbedarf
ist eine Ubernahme in das
Angestellten- oder Beamten-
verhéltnis wahrscheinlich.

AUSB!LDUNG

beim Landkreis Diepholz



+Ach. Da wird doch nur Kaffee getrunken.” So einen Kommentar bekommt
man haufig zu héren, wenn man erwéhnt, dass man in der Verwaltung tétig
ist. Es steckt jedoch weit mehr als das Walzen von Gesetzestexten dahinter.

Wausstest Du, dass Du beim Landkreis Diepholz Hygienekontrolleur/-in
werden kannst? Wenn Du Interesse an Naturwissenschaften und Hygiene-
vorsorge hast, dann ist dieser Ausbildungsberuf sicherlich etwas fiir Dich.

Oder hast Du Freude daran, Deine Umgebung zu erkunden und kreativ zu
sein? Dann ist fur Dich die Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann fiir
Tourismus und Freizeit bestimmt sehr interessant.

Wenn Du Freude am Umgang mit Menschen hast und gerne Verantwortung
Ubernimmst, bieten wir Dir den dualen Studiengang Soziale Arbeit an.

Selbstverstandlich kannst Du Dich auch gerne fiir eine Ausbildung als
Verwaltungsfachangestellte/-r bewerben, wenn du Spal an Rechts-
anwendung und birgerorientiertem Arbeiten hast.

Wir vom Team Ausbildung stehen den Auszubildenden und
Studierenden sowie den Ausbildenden jederzeit gerne mit Rat
und Tat zur Seite.

Wir freuen uns
auf Deine
Bewerbung!

(v.l)

Andrea Lohaus,
Teamleiterin Linda Kowalski
und Patrick Winter

Egal fur welche Ausbildung oder welches Studium Du Dich bei uns entschei-
dest, wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Tatigkeit, eine qualifizierte Aus-
bildung und einen sicheren Job. Mehr Informationen zum Ablauf der Ausbil-
dung / des Studiums erfahrst Du auf den nachfolgenden Seiten.



Duale Studiengédnge
* Aligemeine Verwaltung
* Verwaltungswissenschaft

Was macht Dir Freude?
* Rechtsanwendung
» Kundenkontakt
» Formulieren von Texten
+ Ubernahme von Verantwortung
* Politik

Was lerne ich?
» Herangehensweisen an unterschiedlichste Anliegen der
Einwohner/-innen
« Verstehen und Anwenden gesetzlicher Grundlagen
* Aufsetzen von Schriftsétzen jeglicher Art
» Umgang mit Einwohner/-innen
» Wahrnehmen von Fiihrungsaufgaben

Check-up

* Abitur bzw. Fachhochschulreife

* Ausbildung erfolgt im Beamtenverhaltnis

 Theoretische Ausbildung an der Hochschule Osnabriick
www.hs-osnabrueck.de oder an der
HSVN in Hannover www.nsi-hsvn.de

* Praktische Ausbildungsabschnitte in den Fachdiensten der Kreisverwaltung

* Praxisabschnitt in einer anderen Behdrde

* Auslandsaufenthalt mdéglich

Aufbau und Ablauf des Studiums an der HSVN in Hannover

1. Trimester
4. Trimester

7. Trimester

Aufbau und Ablauf des Studiums an der Hochschule Osnabriick

1. Jahr 1. Semester
2. Jahr 3. Semester

4. Semester

Hochschule
Praxisphase



Finanzielles
* ca. 1.320 € mtl. wahrend der gesamten dreijéhrigen Studienzeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
* Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten nach den geltenden
Vorschriften

Ausbildungsbehérden
Landkreis Diepholz
Linda Kowalski
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41) 976-1097
linda.kowalski@diepholz.de
www.diepholz.de

sowie bei allen dargestellten
Stadten, Gemeinden
und Samtgemeinden.

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Studiengang
Offentliche Verwaltung (m/wid)

Was macht Dir Freude?
* Rechtsanwendung
» Kundenkontakt
» Formulieren von Texten
+ Ubernahme von Verantwortung
* Politik

Was lerne ich?
» Herangehensweise an unterschiedlichste Anliegen der
Einwohner/-innen
« Verstehen und Anwenden gesetzlicher Grundlagen
* Aufsetzen von Schriftsétzen jeglicher Art
» Umgang mit Einwohner/-innen
» Wahrnehmen von Fiihrungsaufgaben

Check-up

* Abitur bzw. Fachhochschulreife

* Hochschule Osnabriick www.hs-osnabrueck.de

* Praktische Ausbildungsabschnitte in den Fachdiensten der
Kreisverwaltung

» Verbeamtung nach erfolgreichem Studienabschluss und anschlieRender
sechsmonatiger Einflihrungszeit méglich

« Studienzeit als Stipendium

Aufbau und Ablauf des Studiums
[ [ su | Aug | sep | Okt | Nov [ Dez |

Vorpraktikum

[ 2.Jahr | Praktikum

[ 3.Jahr | Studium
[ 4.5ahr | Einfiihrungszeit

Hochschule Osnabriick
Praxisphase



1"

Finanzielles
* 900 € mtl. wahrend der gesamten dreijahrigen Studienzeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten
+ Ubernahme der Semestergebiihren

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Patrick Winter
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41)976-1108
patrick.winter@diepholz.de
www.diepholz.de

[ _Jan [ Feb | Mrz | Apr | Mai | Jun | Jul |
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Dualer Studiengang
Soziale Arbeit (m/wid)

Was macht Dir Freude?
* Umgang mit Menschen
 Entwicklung von Konfliktlésungen
* Interesse an Rechtsfragen
* Verantwortung Ubernehmen
» Sich gerne in das Gemeinleben einbringen

Was lerne ich?
 Beratung in sozialen Notlagen
* Arbeitsweisen sozialer Institutionen einschatzen und nutzen kénnen
« Selbststandig praktische Lésungs- und Entwicklungsstrategien mit
Betroffenen entwickeln
» Umgang mit Einwohner/-innen, auch in Krisensituationen

Check-up
* Abitur bzw. Fachhochschulreife
* Praktische Ausbildungsabschnitte an drei Tagen pro Woche im
Fachdienst Jugend
 Theoretische Ausbildungsabschnitte an zwei Tagen in der Woche an der
Berufsakademie Lineburg

BERUFSAKADEMIE

LUNEBURG

Elzea=l
7
=

www.vwa-luenburg.de



Finanzielles
* ca. 1.320 € mtl. wahrend der gesamten dreijéhrigen Studienzeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten
+ Ubernahme der Semestergebiihren

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Andrea Lohaus
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41) 976-4118
andrea.lohaus@diepholz.de
www.diepholz.de
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Studiengang
Verwaltungsinformatik m/wid)

Was macht Dir Freude?
* Technische und logische Arbeitsablaufe
» Mathematik, Deutsch und Englisch
« Datenverarbeitung und Informatik
* Arbeiten im Team
* Informationstechnologie dynamisch weiterentwickeln

Was lerne ich?

» Geschaftsprozesse modellieren

* IT-bezogene Entscheidungsprozesse vorbereiten

» Anforderungsanalysen erstellen, Testszenarios entwerfen
und umsetzen

* IT-Beschaffungsprojekte fir Hard- und Software durchfiihren

* Rechtliche, organisatorische und betriebswirtschaftliche Frage-
stellungen zum IT-Einsatz klaren

» Kommunikation und Abstimmung zwischen Fachabteilungen und
IT-Dienstleistern herstellen

Check-up
* Abitur bzw. Fachhochschulreife
* Praktische Ausbildungsabschnitte im Fachdienst e-Government
» Theoretische Abschnitte an der Hochschule Hannover
« Studienzeit als Stipendium
» VVerbeamtung nach erfolgreichem Studienabschluss und
sechsmonatiger beruflicher Tatigkeit moglich

Aufbau und Ablauf des Studiums

1. Semester
[ 2.Jahr | 3. Semester
[ 3.Jabr | 5. Semester
| 4.)ahr | 7. Semester (mit Bachelorarbeit)

Hochschule Osnabriick
Praxisphase



Finanzielles
* 900 € mtl. wahrend der gesamten dreieinhalbjahrigen Studienzeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten
+ Ubernahme der Semestergebiihren

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Linda Kowalski
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41) 976-1097
linda.kowalski@diepholz.de
www.diepholz.de

HOCHSCHULE

HANNOVER

UNIVERSITY OF

APPLIED SCIENCES

AND ARTS
L]

Fakultdt IV
Wirtschaft und
Informatik

www.hs-hannover.de
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Ausbildung
Verwaltungswirt/-in (m/wid)

Was macht Dir Freude?
» Kundenkontakt
* Formulieren von Texten
» Rechtsanwendung
* Politik

Was lerne ich?
» Herangehensweise an die unterschiedlichsten Anliegen der
Einwohner/-innen
* Verstehen und Anwenden gesetzlicher Grundlagen
* Aufsetzen von Schriftsatzen jeglicher Art
» Umgang mit Einwohner/-innen

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
» Verbeamtung bereits wahrend der Ausbildung
* Lehrgange in Hannover, Oldenburg oder Braunschweig
* Ausbildung in den Fachdiensten der Kommunalverwaltung
« Praktische Ausbildungsabschnitte in verschiedenen Fachdiensten/Amtern
der Ausbildungsbehdérden
* Auslandsaufenthalt méglich

Aufbau und Ablauf der Ausbildung

| [ w [ A | s | ok | Nov | Dez |
e

Niedersachsisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung
Praxisphase



Finanzielles
* ca. 1.260 € mtl. wahrend der gesamten zweijahrigen Ausbildungszeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehdérde
Landkreis Diepholz
Linda Kowalski
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (0 54 41) 976-1097
linda.kowalski@diepholz.de
www.diepholz.de

Ell un Jul

-
<
<

www.nsi-hsvn.de
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Ausbildung
Verwaltungsfachangestellte/-r (m/wid)

Was macht Dir Freude?
» Kundenkontakt
* Formulieren von Texten
* Rechtsanwendung
* Politik

Was lerne ich?
* Beratung von Einwohner/-innen mit unterschiedlichsten Anliegen
* Verstehen und Anwenden gesetzlicher Grundlagen
* Aufsetzen von Schriftsatzen jeglicher Art
* Umgang mit Einwohner/-innen

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
« Berufsschulunterricht in Blockform an den Berufsbildenden Schulen Syke
* Prifungsvorbereitungslehrgdnge am NSl in Sulingen
* Praktische Ausbildungsabschnitte in verschiedenen Fachdiensten/Amtern
der Ausbildungsbehdérden
* Auslandsaufenthalt moglich

Aufbau und Ablauf der Ausbildung

Niedersachsisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung
I Praxisphase
Bl Berufsschulunterricht



Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Landkreis Diepholz
Patrick Winter
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41)976-1108
patrick.winter@diepholz.de
www.diepholz.de

sowie bei allen dargestellten
Stadten, Gemeinden
und Samtgemeinden.

Kontaktdaten
siehe S. 46-47

[ tan | feb [ mm [ A Mai Jun Jul

www.nsi-hsvn.de
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Ausbildung
Kaufmann/-frau (m/w/d)
fur Bliromanagement

Was macht Dir Freude?
* Organisieren
* Arbeiten am PC
» Kundenberatung
« Erstellen von Listen, Tabellen etc.

Was lerne ich?
« Strukturiertes und vernetzendes Arbeiten
* Word, Excel, PowerPoint, etc.
» Umgang mit Einwohner/-innen
» Antworten auf Rechtsfragen finden
* Finanzielle Abwicklungen

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
* Berufsschulunterricht am BBZ Diepholz + vier Unterrichtsblécke
am NSI in Oldenburg
« Praktische Ausbildungsabschnitte in verschiedenen Fachdiensten/Amtern
der Kreisverwaltung sowie in einem Schulsekretariat

DR.JURGEN ULDERUP

[OF% (]
Slaas
1

Aufbau und Ablauf der Ausbildung

1 Jahr | zweimal wéchentlich

m einmal wéchentlich

m ein- bis zweimal wochentl.

Dienstbegleitende Unterweisungen
Niedersachsisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung in OL

Praxisphase mit Berufsschulunterricht am BBZ Diepholz
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Andrea Lohaus
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T(05441)976-4118
andrea.lohaus@diepholz.de
www.diepholz.de

o T Lo Lo o L [ | o]

www.bbz-ulderup.de
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Ausbildung
Fachinformatiker/-in (m/wid)
fur Systemintegration

Was macht Dir Freude?
* Technische und logische Arbeitsablaufe
» Mathematik, Physik und Englisch
« Datenverarbeitung und Informatik
» Handwerkliches Geschick
* Informationstechnologie

Was lerne ich?
» Anwendung von Programmierlogik und -methoden
* Einpflegen und Inbetriebnahme von Hard- und Softwarekomponenten
» Analyse von Benutzerproblemen und Unterbreitung von
Vorschlagen zur Lésung
* Betreuung und Wartung von Netzwerken
* Projektmanagement

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
* Berufsschulunterricht wéchentlich an der BBS Osnabriick, Nienburg
oder Bremen
* Praktische Ausbildungsabschnitte in den IT-Abteilungen der
Ausbildungsbehdérden
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Landkreis Diepholz
Linda Kowalski
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41) 976-1097
linda.kowalski@diepholz.de
www.diepholz.de

sowie bei allen dargestellten
Stadten, Gemeinden
und Samtgemeinden.

Kontaktdaten siehe S. 46-47
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Ausbildung
Kaufmann/-frau (m/w/d)
fir Tourismus & Freizeit

Was macht Dir Freude?
» Erkunden meiner Umgebung/Heimat
» Gestalterisches Arbeiten
 Erdkunde, Sprachen
» Formulieren von Texten

Was lerne ich?
* Touristische Vermarktung
* Projektorganisation, -realisierung und -abrechnung
* Beraten und Auskunft erteilen tUber Freizeitmoglichkeiten in der Region

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
* Berufsschulunterricht an der BBS Wechloy (Oldenburg) oder Hannover
* Auslandsaufenthalt mdéglich
* Praktische Ausbildungsabschnitte z.B. im
Tourismusbiro am Dimmer,
Barnstorfer Umwelt- und Erlebniszentrum etc.
 Fuhrerschein Klasse B ist wiinschenswert

www.bbs-wechloy.de
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Andrea Lohaus
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T(05441)976-4118
andrea.lohaus@diepholz.de
www.diepholz.de
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Ausbildung
StraBenwarter/-in (miw/d)

Was macht Dir Freude?
* Arbeiten an der frischen Luft
* Physik und Mathematik
» Handwerkliches Arbeiten

Was lerne ich?
« StralRen ausbessern
« Pflastern
* Baufahrzeuge fiihren
* Streckenkontrolle

Check-up

* Hauptschulabschluss

« Berufsschulunterricht in Blockform an der BBS Cadenberge
(Landkreis Cuxhaven)

* Praktische Ausbildungsabschnitte in den StraBenmeistereien und auf den
gemeindlichen Bauhofen

* Praxislehrgénge in Mellendorf, Rostrup und Nienburg

» LKW-Fuhrerschein (CE) als Bestandteil der StraBenwarterausbildung

* Winterdienst

Aufbau und Ablauf der Ausbildung

[ T e Tm =]

B0 Ausbildungsbetrieb / StraBenmeisterei

Ausbildungszentrum Mellendorf / Rostrup / Nienburg
Bl Berufsschulunterricht an der BBS in Cadenberge (LK CUX)
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Landkreis Diepholz
Andrea Lohaus
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T(05441)976-4118
andrea.lohaus@diepholz.de
www.diepholz.de

sowie bei der Stadt Syke.

Kontaktdaten
siehe S. 46-47

(O hens
www.strassenbau.niedersachsen.de




28

Ausbildung
Hygienekontrolleur/-in (m/wid)

Was macht Dir Freude?
» Naturwissenschaften und Hygienevorsorge
» Rechtsanwendung - insbesondere im Bereich Infektionsschutz
» Umgang mit Menschen, Kommunikation und Konfliktldsungen

Was lerne ich?

+ Uberwachung von hygienerelevanten, &ffentlichen und
gewerblichen Einrichtungen

» Mitwirkung bei der Beratung und Aufklarung der Bevélkerung in
umweltmedizinischen Fragen sowie im Katastrophenschutz

« Erarbeitung gutachtlicher Stellungnahmen bei Neubau, Umbau und
technischen Anderungen von hygienisch relevanten Einrichtungen

* Verstehen und Anwenden gesetzlicher Grundlagen

Check-up

» Mindestens Sekundarabschluss | oder Hauptschulabschluss
in Verbindung mit abgeschlossener Ausbildung im Gesundheitsbereich

* Theoretische Ausbildungsabschnitte in Berlin oder Diisseldorf
an der Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen

* Praktische Ausbildungsabschnitte im Fachdienst Gesundheit

* Fuhrerschein der Klasse B wiinschenswert

» Hospitation in unterschiedlichen Bereichen/Behérden, die mit dem
Gesundheitsschutz Schnittmengen haben, wie z.B. Wasserlabor

www.akademie-oegw.de
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérde
Landkreis Diepholz
Patrick Winter
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (054 41)976-1108
patrick.winter@diepholz.de
www.diepholz.de
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Ausbildung
Lebensmittelkontrolleur/-in (m/w/d)

Was macht Dir Freude?
» Umgang mit Menschen, Kommunikation
« Tatigkeiten im Biro und im AuRBendienst
» Rechtsanwendung

Was lerne ich?

+ Durchfiihrung von Betriebskontrollen und Uberwachung
von Lebensmittelbetrieben

» Entnahme amtlicher Proben

» Mitwirkung bei Aufgaben der Veterindrverwaltung

 Beratung von Lebensmittelunternehmen bei Um- und Neubauten
sowie zu lebensmittelhygienischen Fragestellungen

» Fachbehordliche Stellungnahmen

Check-up

» Abgeschlossene Berufsausbildung mit zusatzlicher Fortbildungspriifung
auf Basis des Berufsbildungsgesetzes, der Handwerksordnung oder als
Techniker/-in mit staatlicher Priifung in einem Lebensmittelberuf oder ein
erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium auf diesem Gebiet

» Angemessenes Auftreten und Durchsetzungsvermégen

* Praktische Ausbildungsabschnitte im Fachdienst Veterindrwesen und
Verbraucherschutz und dem Niedersachsischen Landesamt fir
Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit (LAVES)

 Theoretische Ausbildungsabschnitte an der Akademie
fur Offentliches Gesundheitswesen in Diisseldorf

www.akademie-oegw.de
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Finanzielles
* ca. 1.260 € mtl. wahrend der gesamten zweijahrigen Ausbildungszeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehdérde
Landkreis Diepholz
Patrick Winter
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (0 54 41) 976-1108
patrick.winter@diepholz.de
www.diepholz.de
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Ausbildung
Amtliche/r Fachassistent/-in (m/w/d)
fir Rot- und WeilRfleisch

Was lerne ich?
* Durchfiihrung der Schlachttier- und Fleischuntersuchung in
Schlachtbetrieben
* Durchfiihrung von Trichinenuntersuchungen
» Hygiene- und Gesundheitskontrolle
» Entnahme von Proben
» Monitoring zur Seuchenerkennung
* Verwaltungsaufgaben in der Fleischhygiene

Check-up
» Hauptschulabschluss oder ein mindestens gleichwertiger
Bildungsabschluss
* Fahrerlaubnis der Klasse B
+ Uberwiegend stehende Tétigkeiten am Schlachtband
« Berufserfahrung in der Fleischproduktion oder im landwirtschaftlichen
Bereich ist wiinschenswert

www.ihkbiz.de oder www.akademie-oegw.de
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Finanzielles
* ca. 1.600 € monatlich wahrend der Ausbildungszeit
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehdérde
Landkreis Diepholz
Patrick Winter
Niedersachsenstr. 2 - 49356 Diepholz
T (0 54 41) 976-1108
patrick.winter@diepholz.de
www.diepholz.de
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Ausbildung
Fachangestellte/-r (m/wid)
fiir Medien- und Informationsdienste

Was macht mir Freude?
« Literatur und Sprachen
* Interesse an Medien aller Art (Bucher, Zeitungen, DVDs
Online-Dienste, usw.)
» Freude am Umgang mit Einwohner/-innen
« Strukturiertes Arbeiten

Was lerne ich?
 Beschaffung, Katalogisierung und Verwaltung von gedruckten
und elektronischen Medien
» Beratung und Information der Benutzer/-innen
* Rechnungswesen
+ Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen
 Buroorganisation

Check-up
» Mindestens erweiterter Sekundarabschluss |
* Berufsschulunterricht einmal wochentlich in Bremen
* Praktische Ausbildung in den gemeindlichen Medienausleihen
» Externer Praxisabschnitt

www.gwlb.de/aus_und_fortbildung/
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Stadt Diepholz
Gemeinde Weyhe

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Ausbildung
Fachkraft (m/wid)
fir Abwassertechnik

Was macht mir Freude?
» Naturwissenschaftliche Ablaufe
» Mathematik, Biologie und Chemie
* Handwerkliches Arbeiten

Was lerne ich?
» Bedienung, Uberwachung und Wartung der technischen
Einrichtungen in Klarwerken
» Messungen, Probeentnahmen und Laboranalysen sowie
Datenauswertung und -dokumentation

Check-up

» Mindestens Sekundarabschluss |

* Berufsschulunterricht in Blockform in Goslar oder Oldenburg

* Praxislehrgange in Goslar und Hildesheim

» Mehrtagige tberbetriebliche Ausbildungsseminare bei der DEULA
in Westerstede und bei der Kreisvolkshochschule in Norden

* Labor- und Techniklehrgang, ebenfalls in Goslar und Hildesheim

* Praktische Ausbildung im gemeindlichen Klarwerk

www.ihk-oldenburg.de
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Stadt Diepholz
Stadt Syke

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Ausbildung
Gartner/-in (m/w/d)
Garten- & Landschaftsbau

Was macht mir Freude?
* Interesse an Natur und Umwelt
* Biologie, Mathematik und Chemie
» Kérperliche Betatigung und Spal® an der Arbeit im Freien
» Handwerkliches Geschick

Was lerne ich?
* Anlegen, Bepflanzen und Pflegen des StralRengriins sowie der
sonstigen Griinanlagen, z.B. Sportanlagen und Spielplatze
* Anlegen von Grinflachen
« Erd-, Entwésserungs- und Pflasterarbeiten
* Herstellen von Bauwerken in Auf3enanlagen (u.a. Zaunbau, Teichbau)
* Pflanzen und Pflegen von Baumen und Stauden
* Bedienen von Maschinen und Geréaten

Check-up
» Mindestens ein guter Hauptschulabschluss
* Berufsschulunterricht an der BBS Bremen, Verden oder Sulingen
* Praktische Ausbildungsabschnitte in Hannover-Ahlem und Nienburg
* Praktische Ausbildung auf den gemeindlichen Bauhéfen
* Praxisphasen bei Partnerbetrieben

jLandwirtschaftskammer
INiedersachsen

[

www.lwk-niedersachsen.de
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Bei allen dargestellten Stadten,
Gemeinden und Samtgemeinden.

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Ausbildung
Fachangestellte/r (m/wid)
fir Baderbetriebe

Was macht mir Freude?
* Umgang mit Menschen
» Mathematik, Physik und Chemie
* Erlernen von Rettungsschwimmtechniken
» Handwerkliches Geschick
* Freundliches und souveranes Auftreten

Was lerne ich?

* Beaufsichtigung und Kontrolle des Badebetriebes

* Erteilung von Schwimmunterricht, Durchfiihrung von
Aqua-Gymnastik-Kursen

» Wartung und Pflege der technischen Anlagen (Filter-, Sanitar-,
Heizungs- und Liftungsanlagen)

* Pflege des AufRenbereiches

* Prifung der technischen Anlagen und der Wasserqualitat

Check-up
» Mindestens Sekundarabschluss |
 Berufsschulunterricht in Blockform an der BBS in Zeven
oder nebenberuflich in Osnabriick
* Schwimmabzeichen Bronze

Sldmgpora Nodaracheon

www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de



4

Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérden
Bei allen dargestellten Stadten,
Gemeinden und Samtgemeinden.

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Ausbildung
Tierpfleger/-in (miw/d)
Fachrichtung Zoo

Was macht mir Freude?
» Umgang mit Tieren - vom Vogel bis zur Giraffe
» Zupacken
* Verantwortung fur Tiere zu tragen
* Biologie

Was lerne ich?
* Versorgung von Tieren aller Gattungen
* Zuchtung und Aufzucht von Tieren
» Beobachten des Verhaltens von Tieren
» Beantwortung von Besucherfragen

Check-up
* Mindestens Sekundarabschluss |
* Praktische Ausbildung im Tierpark Petermoor in Bassum
 Berufsschulunterricht einmal wochentlich in Hannover

www.hannover-ihk.de
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Finanzielles
* Ausbildungsvergiitung nach Tarifvertrag:
1. Ausbildungsjahr ca. 1.220 €/ mtl.
2. Ausbildungsjahr ca. 1.270 €/ mtl.
3. Ausbildungsjahr ca. 1.315 €/ mtl.
 Kostenbeteiligung an Lernmitteln
» Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Ausbildungsbehérde
Stadt Bassum

Kontaktdaten
siehe S. 46-47
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Benefits fir Azubis beim Landkreis Diepholz

Bezahlung
« Tarifgerechte Bezahlung
» Kostenbeteiligung an Lernmitteln
« Beteiligung an Reise- und Ubernachtungskosten

Entwicklung
» GroRes Angebot fachspezifischer und fachlbergreifender Fortbildungen
» Engagierte Ausbildende vor Ort sowie eine feste Ansprechperson im
Team Ausbildung
* Gemeinsame Projekte

Nédhe und Ferne
* Auslandsaufenthalte und der Einsatz in einer anderen Behérde
* Moderne, mobile technische Ausstattung
« Jobticket und ausgezeichnete Bahnanbindung an Bremen und Osnabriick

Energie und Fiirsorge
« Betriebliches Gesundheitsmanagement
 Firmenfitnessprogramm Hansefit
« Intensives Onboarding: Einfilhrungstage und Exkursion mit Ubernachtung

Flexibilitat
« Flexible Arbeitszeitmodelle ohne Kernarbeitszeiten
» Méglichkeit zum Homeoffice nach Absprache
« vielfaltige, interessante und abwechslungsreiche Aufgaben

Individualitat
» Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
* Pausenraum

Talentforderung
» Méglichkeit, die persdnlichen Fahigkeiten und Kompetenzen einzubringen
» Weiterbildungsmdglichkeit in Form der Angestelltenlehrgange | und II
nach erfolgreicher Ausbildung

Sicherheit
« Krisensicherer Arbeitsplatz
« Gute Ubernahmechancen
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Praktika und
Zukunftstag

Du hast Lust auf ein Praktikum in der Kommunalverwaltung?

Im Praktikum kannst Du herausfinden, ob Dir die Arbeit in der Verwaltung
liegt und Spal® macht. Praktika kénnen sowohl im Rahmen der Schule als
auch als freiwilliges Kurzpraktikum zur Orientierung absolviert werden.

Zudem kann beim Landkreis Diepholz ein Pflichtpraktikum oder ein
Anerkennungspraktikum im Bereich "Soziale Arbeit" absolviert werden.

Zukunftstag

Der Zukunftstag findet immer im Frihjahr statt. Der Landkreis Diepholz
nimmt als Arbeitgeber am Zukunftstag teil und bietet interessierten jungen
Schilerinnen und Schiilern die Méglichkeit, in das Berufsleben der Kreis-
verwaltung einzutauchen.

Nahere Informationen sowie die jeweiligen aktuellen Termine findest Du im

Internet.

Ansprechpartner/-innen
« Landkreis Diepholz - Ansprechpartner: Herr Winter (siehe S. 46-47)
* Alle Stadte und (Samt)gemeinden auf Anfrage (siehe S. 46-47)

Weitere Informationen findest Du unter www.diepholz.de
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Ansprechpartner/-innen
in den Kommunalverwaltungen

Wir helfen Dir bei Fragen rund um das Thema Ausbildung gerne weiter:

Landkreis Diepholz

Linda Kowalski - T (0 54 41) 976-1097 - linda.kowalski@diepholz.de
Andrea Lohaus - T (0 54 41) 976-4118 - andrea.lohaus@diepholz.de
Patrick Winter - T (0 54 41) 976-1108 - patrick.winter@diepholz.de
Niedersachstenstralle 2 - 49356 Diepholz - www.diepholz.de

Gemeinde Stuhr
Manuela Kaddatz - T (04 21) 5695-209 - m.kaddatz@stuhr.de
Blockener Strale 6 - 28816 Stuhr - www.stuhr.de

Gemeinde Wagenfeld
Elke Schepmann - T (0 54 44) 9881-29 - elke.schepmann@wagenfeld.de
Pastorenkamp 25 - 49419 Wagenfeld - www.wagenfeld.de

Gemeinde Weyhe
Kristina Wagner - T (0 42 03) 71-239 - wagner@weyhe.de
Rathausplatz 1 - 28844 Weyhe - www.weyhe.de

Samtgemeinde ,,Altes Amt Lemférde*

Marcel Drechsler - T (0 54 43) 209-35 - marcel.drechsler@lemfoerde.de
Kerstin Schult . T (0 54 43) 209-36 - kerstin.schult@lemfoerde.de
Hauptstrale 80 - 49448 Lemfoérde - www.lemfoerde.de

Samtgemeinde Barnstorf

Bettina Haberkorn - T (0 54 42) 809-2031 - bettina.haberkorn@barnstorf.de
Kathrin Spiller - T (0 54 42) 809-2030 - kathrin.spiller@barnstorf.de

Am Markt 4 - 49406 Barnstorf - www.barnstorf.de

Samtgemeinde Bruchhausen-Vilsen
Kim Holtorf - T (0 42 52) 391-319 - kim.holtorf@bruchhausen-vilsen.de
Lange Str. 11 - 27305 Bruchhausen-Vilsen - www.bruchhausen-vilsen.de

Samtgemeinde Kirchdorf
Daniela Meier - T (0 42 73) 88-50 - meier@kirchdorf.de
Rathausstraflle 12 - 27245 Kirchdorf - www.kirchdorf.de

Samtgemeinde Rehden
Lilian Feldhaus - T (0 54 46) 209-237 - lilian.feldhaus@rehden.de
Schulstrale 20 - 49453 Rehden - www.rehden.de

Samtgemeinde Siedenburg
Sarah Meimbresse - T (0 42 72) 79-18 - s.meimbresse@siedenburg-online.de
Allee 4 - 27254 Siedenburg - www.siedenburg-online.de

Samtgemeinde Schwaférden
Kim Meyer - T (0 42 77) 9303-12 - kim.meyer@schwafoerden.de
Poststrale 157 - 27252 Schwaférden - www.schwafoerden.de
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Stadt Bassum

Martina Albers - T (0 42 41) 84-14 - albers@stadt.bassum.de
Verena Elbers - T (0 42 41) 84-11 - elbers@stadt.bassum.de
Alte Poststrale 14 - 27211 Bassum - www.stadt-bassum.de

Stadt Diepholz
Nicola Wolffgang - T (0 54 41) 909-213 - nicola.wolffgang@stadt-diepholz.de
Rathausmarkt 1 - 49356 Diepholz - www.stadt-diepholz.de

Stadt Sulingen
Annika Schumacher - T (0 42 71) 88-402 - annika.schumacher@sulingen.de
Galtener Str. 12 - 27232 Sulingen - www.sulingen.de

Stadt Syke
Ines Dénekas - T (0 42 42) 164-107 - i.daenekas@syke.de
Hinrich-Hanno-Platz 1 - 28857 Syke - www.syke.de

Stadt Twistringen
Helen Beiderwieden - T (0 42 43) 413-117 - h.beiderwieden@twistringen.de
LindenstralRe 14 - 27239 Twistringen - www.twistringen.de
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